
 

BESTUURSVERSLAG 2024 

Tilburg, 1 januari 2025 

 

 

Onze Doelstelling: 

Het verwerven van vermogen ten behoeve van het realiseren van concrete hulp en 
financiële ondersteuning van ontwikkelingsprojecten in Zuidoost-Kenia, met name in 
de regio Kibandaongo. 

Onze Visie: 

Het Medisch centrum in Kibandaongo, Kenia, financieel en materieel zo te 
ondersteunen dat het Medisch centrum op een doelmatige, kwalitatieve en 
hygiënische wijze gerund kan worden, in de breedst mogelijke zin. En dat voor alle 
mensen in het gebied Kibandaongo de medische voorzieningen bereikbaar zijn. 
Tevens de bevolking van Kibandaongo e.o. ondersteunen bij noodzakelijke 
voorzieningen op arbeidsmatig en educatief gebied zodat de kwaliteit van leven 
verbetert. 

Met het uiteindelijk doel dat wij ons kunnen terugtrekken en er een goede basis is 
gevormd waarop de bevolking zelfstandig verder kan ontwikkelen. Met haar 
doelstelling beoogt de instelling het algemeen belang te dienen. 

Erkenning: 

De stichting Kibandaongo is een officiële Algemeen Nut Beogende Instelling 
(ANBI) en officieel erkend door het CBF (Toezien op goeddoen). 

Ingeschreven bij KvK nr. 52105237  RSIN nr. 850301506 

 

http://www.medischcentrumkenia.nl/wp-content/uploads/2021/04/ANBI.pdf
https://www.cbf.nl/organisatie/stichting-kibandaongo


 

INHOUDELIJK BESTUURSVERLAG 2024 

Voorwoord van de voorzitter 

Wij zijn als bestuur erg tevreden over de activiteiten die wij konden ondernemen. Na 
17 jaar actief te zijn in dit gebied staat er écht iets moois. De kwaliteit van de 
medische zorg is verbetert, er staat nu een mooi Health Centre, er zijn goede 
scholen (lokalen) en toiletten gebouwd én er is ontwikkeling op velerlei gebied! 
 

Het bestuur hield 3 officiële bestuursvergaderingen in april, augustus en november 

2024. Daarnaast was er ook nog regelmatig informeel overleg. 

 

Activiteiten in 2024:  

- In verband met Climate Change moeten wij acties ondernemen, anders verandert 

onze omgeving op termijn in een woestijn en bij extreme regen verdwijnt alle oogst 

en vele hutten, omdat de grond te hard is om regen op te nemen ontstaan er 

overstromingen.. De community moet zich bewust worden van de ontbossing, op ons 

advies gaan de C.B.O. en Village Administrator hiervoor meetings organiseren voor 

de community, om meer commitment te verkrijgen. 

•  Wij organiseerden in december een Boomplantdag in Kibandaongo, er werden 

750 boomstekken geplant.      

•    Solar cooking, in oktober organiseerden wij een “Solar Cooking Presentation 

Day”. Wij hebben een expert uit Nairobi uitgenodigd die een presentatie 

verzorgde en ook met Solar heeft gekookt. De Community was enthousiast. De 

Solar Cookers worden nu in Kibandaongo verkocht.    

•   Tijdens ons jaarlijkse bezoek, zijn al onze gebouwen geïnspecteerd:                     

•   Op de Primary School compound, kreeg het Albino House nieuwe solar bedrading 

en werden de twee watertanks gerepareerd en kregen beide nieuwe watertaps. 

• Op het Health Centre werd op de container (opslagplaats, die er al staat sinds 

2011)  een dakje met Solar panels geplaatst. Wij hebben de oude batterijen 

gebruikt. Omdat we niet erg veel capaciteit nodig hebben vanuit dit punt voor 

stroom en verlichting van the Shade, Poort en gerenoveerde Old House, dat nu 

kantoor is. Hiervoor waren deze batterijen nog te gebruiken. De batterijen staan in 

de container, waar ook raampjes voor de ventilatie in zijn gemaakt. 

• In oktober is de container, geschuurd en geschilderd en ziet weer prima uit 

• De motor ambulance wordt goed gebruikt en onderhouden. 



• Het Multi Functional House werd gerenoveerd (nieuw dak, nieuwe plafonds, vloeren 

werden hersteld, schilderwerk binnen en buitenkant etc.). 

• In oktober werd de poort, voor onderhoud geschuurd en geschilderd en ziet er goed 

uit. 

• Op het HC is de rioolafvoer van een van de Staff house ondergronds niet in orde, 

kapotte/gebroken leidingen die verstopte septictanks veroorzaakten. Er is een 

nieuwe ondergrondse afvoer aangelegd en nieuwe septic tank gerealiseerd 

• Twee oudere Staff Houses hebben veel lekkages en hierdoor veel gevolg schade. 

De aannemer heeft verrotte delen van de houten dakspanten vernieuwd en extra 

boards onder het dak aangelegd zodat de regen niet meer binnen komt. Een Staff 

House kreeg een nieuw dak. De buitenkant is geschilderd en van binnen zijn de 

plafonds van deze twee Staff Houses vernieuwd en geschilderd  

•  Het is nog steeds belangrijk dat the C.B.O. meer professionaliseert, op financieel 

en kwalitatief gebied. Wij ondersteunen hun daarbij.  

• In augustus hebben wij een aansluiting kunnen maken op de waterpijplijn van het 

Gouvernement. Dit betekent dat wij bij alle gebouwen op het Health Centre nu 

een watertap hebben. Alle behandelruimtes en het laboratorium hebben nu ook 

binnen een watertappunt. 

• Onze voorzitter Lout is de maand oktober weer naar Kenya geweest.  

• De ‘Kenia dag’ ging dit jaar niet door wegens te weinig aanmeldingen 

      

Bijzondere activiteiten  2024: 

- Er is een Hotbox Group is opgericht. Zij maken de hotboxen en verkopen ze. 

Wij hielpen hen met startkapitaal om de stoffen te kopen. 

- Wij kochten in oktober 750 boomstekken en organiseerden een 

“Boomplantdag” alle 750 boomstekken werden geplant, op Health Centre, bij 

Scholen, bij Multi Functional House en in de omgeving 

 

- Wij organiseerden in oktober een “Solar Cooking Presentation Day”. Het was 

een succes. De Solar Cookers worden nu in Kibandaongo verkocht. 

 

- In oktober hadden wij een constructief overleg met directie Kinango Hospital 

i.v.m. Oogheelkunde en Dermatologie ontwikkelingen 

 

 



Sponsoractiviteiten 2024 

-  In 2023 zijn wij gestart met de “Club van 100”, sponsoren die zich 5 jaar lang 

aan ons committeren. Met deze financiën willen wij het onderhoud van de 

gebouwen zeker stellen. De club heeft nu 58 leden, wij willen naar de 100. 

In 2024 organiseerden wij een bijeenkomst voor deze club, waar de 

genummerde olifantjes, als dank werden uitgereikt. 

 

Acties: 

- Onze acties bestonden voornamelijk uit het werven van sponsoren. 

- Speciale Ondersteuning dit jaar van: JvE Textieldruk Tilburg, Hostel Roots 

Tilburg, Basco Disign reclame bureau Tilburg, Suikertantefonds Tilburg, 

Engelhart Handelsonderneming B.V. Tilburg, Vemedia Consumer Health, 

SSHK St. Spoedeisende Hulp bij Kinderen, Texaafoam. En vele particulire 

giften 

 

De te verwachten ontwikkelingen en de visie van het bestuur. 

Wij gaan graag door op de ingeslagen weg, met als doel de community en de C.B.O. 

zo vaardig te maken dat zij in de toekomst zelfstandig verder kunnen. Dit doel zal 

nog wel enkele jaren gaan duren. Deze doelstelling past binnen de doelomschrijving 

van de activiteiten als in handelsregister vermeld. 

 

Plannen voor 2025: 

- Renovatie Hekwerk rondom Health Centre en Albino compound met 

doornstruiken omdat gaas steeds kapot gaat 

- Renovatie albinohuis 

- Renovatie toiletten en nieuwbouw docenten toiletten, op de Primary school, 

inclusief aansluiting op waterleiding 

- Aandacht voor Climate change en Global warming maatregelen zoals minder 

bomenkap, anders gaan koken en blijvende aandacht voor het water 

probleem 

- Wateropvang op het Health Centre optimaliseren 

- Planten van bomen/struiken 

- Implementeren Hotbox gebruik en Solar-cooking gebruik 

- Doorpakken organisatie sponsoractiviteit, Club van 100 

- Specifieke sponsoren gaan koppelen aan sponsordoelen 

 

 

 

 



Algemene planning toekomst:  

- Professioneel door Government gecertificeerd Health Centre, incl. 24uurs zorg 

(planning 2025/2026) 

- Zorgen voor speciale doelgroepen die het nodig hebben (bv. Albino’s, HIV 

patiënten.) 

- Aandacht voor Climate change maatregelen (minder bomenkap/ontbossing) 

Goed omgaan met de natuur (i.v.m. droogte) en andere manieren van koken 

implementeren 

- Verdere door ontwikkeling landbouw, door KWAGI Group  

- Dat voor alle mensen in het gebied Kibandaongo de medische voorzieningen 

bereikbaar zijn en blijven. Tevens de bevolking van Kibandaongo e.o. 

ondersteunen bij noodzakelijke voorzieningen op arbeidsmatig en educatief 

gebied zodat de kwaliteit van leven verbetert. 

- Onderhoud gebouwen. 

 

Periodiek: 

• Ondersteuning van de extra kosten op het Health Centre (guard/handyman, 
medicatie, onderhoud motor-ambulance en hulpmiddelen) 

• Ondersteuning onderhoud gebouwen met als doel deze in goede staat te 
houden 

• Albino House onderhoud en extra kosten voor de albinokinderen (brillen, 
jaarlijkse controles, uniformen etc.) 

• Ondersteuning van de HIV-groep, C.B.O. en C.H.P. 
• Ondersteuning van de local community en Self-Help Groups 
• Ondersteuning Primary schools  
• Bij langdurige droogte/extreme regen, extra noodvoedsel/water ondersteuning 

aan community.  
• Lokaal aankopen en verstrekken van water/voedsel, bij verblijf. 

 

 

Goedgekeurd door het bestuur,  

Lout Molkenboer Hans Melissant Jan Melis Yannick van Lith 

 

 

Tilburg, 1-01-2025  


